
LINEA GUIDA PER LA COMPILAZIONE DI Tav.A -A1.3.3 “ 
ALTRE RISORSE”     
PREMESSA 
La categoria “Altre Risorse” si riferisce  a quattro famiglie  di risorse: finanziarie, 
informative , materiali e tecnologiche. 
 
 
A1.3.3.1  RISORSE FINANZIARIE 
 
Si richiede una valutazione sull’adeguatezza e impegno relativi a: 
.1 - disponibilità (1) 
.2 - scelta decisionale d’impiego (2) 
.3 - modalità di controllo di efficacia ed efficienza riscontrate nel loro impiego (3) 
 
(1) adeguatezza della disponibilità agli elementi di Strategia e ai piani considerati;  
      coerenza tra strategie finanziarie di breve/medio periodo e gli interessi di   
      lungo periodo della azienda e dei suoi stakeholder 
(2) bilanciamento e tempestività nell’allocazione delle risorse a seconda delle    
      necessità e priorità; modalità di valutazione del rischio finanziario 
(3) utilizzo di parametri di gestione importanti sotto l’aspetto finanziario (ad es.il   
      capitale circolante) 
 
 
A1.3.3.2  RISORSE INFORMATIVE 
 
Si richiede una valutazione sull’esistenza e l’adeguatezza e impegno relativi a: 
.1 - strategia informativa nella strategia aziendale (1) 
.2 - tecnologie IC presenti in azienda (2) 
.3 - rete informativa strutturata relativa ai processi (all’interno e/o all’esterno) (3) 
 
(1)vengono considerate le modalità con cui la strategia mirata a massimizzare la 
produttività della risorsa informazione, se esiste, sia collegata alla strategia aziendale 
(2)sono considerate: LAN, software specifici di gestione e/o di produzione, sito Web, 
collegamento internet, diffusione dei PC 
(3)vengono considerate le modalità con cui le informazioni relative ai processi 
seguono il flusso dei processi stessi, superando eventuali ostacoli organizzativi, anche 
oltre i confini aziendali (fornitori, distributori, clienti, partner in generale). 
Particolare considerazione deve essere dedicata alla diffusione del supporto digitale 
per la gestione delle informazioni (in opposizione a quello cartaceo), che deve essere 
tanto più necessaria, quanto più grandi sono le dimensioni aziendali. 
 


